
Документы, необходимые для принятия заявления о предоставлении временного вида 
на жительство с целью трудоустройство: 
 

 1 цветная фотография размером 3 x 3,5 см 
 действительный заграничный паспорт (§ 2 п. 1, буква k) или § 125 п. 3 закона СР 

о проживании иностранцев). 
1 заполненная на латинице анкета (любая доступная на сайте B L S  
верстка/версия анкеты) 

 
Документ, подтверждающий цель вида на жительство не старше 90 дней 

 подтверждение компетентного органа государственного управления – 
Министерства работы, социальных дел и семьи СР (URAD PRACE, SOCIALNYCH 
VECI A RODINY); 

 
Справка об отсутствии судимости: 
Документ должен быть не старше 90 дней, подтверждающий отсутствие 
судимости (§ 32 п. 2, буква b) Закона СР о проживании иностранцев) + 
Апостиль, с переводом на Словацкой язык, заверенный нотариально судебным 
переводчиком. Можно найти на сайте Министерства юстиции СР: 
https://www.justice.gov.sk/sluzby/tlmocnici-a-prekladatelia/ 

 
 справка о наличии (отсутствии) судимости государства, гражданином которого он 
является, 

 справка о наличии (отсутствии) судимости в стране, в которой гражданин третьей 
страны за последние три года находился более чем 90 (девяносто) дней на 
протяжении шести месяцев подряд (пункт 1 § 121 Закона СР о проживании 
иностранцев). 

 
Замечание: 

- Если государство не выдает справки о наличии (отсутствии) судимости, то 
справка может быть заменена эквивалентным документом, выданным 
компетентным судебным или административным органом страны пребывания 
заявителя, или может быть заменена заявлением, сделанным гражданином 
третьего государства перед компетентным судебным или административным 
органом или нотариусом страны, из которой он предоставляет доказательство о 
его несудимости. 

- Документ о наличии (отсутствии) судимости должен предоставлять 
информацию о несудимости на всей территории государства, выдавшего 
документ. 

 
Все документы на иностранном языке нужно обязательно предоставить с переводом 
на словацкий язык словацким судебным переводчиком. Список официальных 
судебных переводчиков доступен на сайте Министерства юстиции Словацкой 
Республики. 

https://www.justice.gov.sk/sluzby/tlmocnici-a-prekladatelia/ 

В пакет документов входит подтверждение страховой компании о приобретении 
страховки на срок 120 дней – на срок действия национальной визы (120 дней в 
течение полугода). Допускается наличие страховки от российских страховых 
компаний, кроме страховок от АЛЬФАСТРАХОВАНИЕ! 
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Документы о проживании:  
 
• Необходим оригинал договора аренды, где будут указаны сроки аренды, а также 
будут подписи от арендодателя и квартиросъёмщика, договор должен быть нотариально 
заверен словацким нотариусом. 
• Арендодатель должен представить кадастровый документ, где обязательно должны 
быть указаны владельцы жилплощади. 
 

Нужны копии со всех документов, с каждой странички отдельно!  
 
Необходимо два пакета документов: один с оригиналами из Словакии и второй с 
цветными копиями этих документов.  
Граждане третьих стран могут податься на визу D по трудоустройству если они 
имеют ВНЖ на территории России.



 


	Замечание:

